Brannfolk som lyngbrennere



RMP tilskudd pa plass. Og sa?

e 150 mal gir 60.000.
* Gjelder den som beiter.
* Mange gnsker dette.

e Stort behov for hjelp.




Momenter:

* Mange som vil brenne.
* Den enkelte bonde ma vurdere selv.
 Behov for innleid statte.

e Andre enn bgnder.







Profesjonelle brennere?

* Vi gnsker 30 «proffer» pa Haugalande

* Unge, god helse, god holdning.

* Malrettet opplaering.

* Planleggingsmgter.

* Jobber som lag 2 - 5. Utstyr.

* Prioritering av oppdrag. Planlegging.
 Selvstendig utfgrelse.

* Veiledere.







Avlgysarlaget som arbeidsgiver.

* Brannfolk skriver avtale med Haugaland Avlgysarlag.
* Ansettes som tilkallingsvikarer.

* Regulert med lgnn, feriepenger, forsikring osv.






Brannfolk som lyngbrennere

* Turnus, tilgang i ukedager.
* Fysikk, kompetanse.
* Ledelse, analyse.

* Holdninger, engasjement.




Lyngbrannreserven tar det praktiske.

* Vi velger ut de det skal skrives avtale med.

* Disse skal ha:
* Dress og annet personlig utstyr.
* Opplaering.
* Erfaring.

e Vi avtaler lgnn.

e Vi ivaretar HMS.









Bonden. Oppdragsgiveren.

 Bonden ma vare medlem i Haugaland Avlgysarlag.

* Bonden er den som melder inn til 110 og star som ansvarlig.

* En erfaren lyngbrannleder skal lede tiltaket.

* Det monstres lyngbrennere og utstyr etter vurdering av risiko ol.

* Lyngbrennerne melder timer til avigysarlaget elektronisk.
* Avilgysarlaget fakturerer bonden.



Prospects/Marked.

* Vi kan ikke love all verden, men legger til rette.
* Ove Stumo er kunde.

* Andre?

* Karmgy Kommune, Fegy?

* Byheiane?



Brannfolk som
lyngbrennere.

Notat

Ove Stumo 15.09.2024

Bakgrunn.

Vi driver mye kontrollert lyngbrenning pa Haugalandet. Dette utfgres av bender som beiter i kystlynghei og folk
de trekker med i gjennomfgringen. | en normal sesong har vi 50 brenninger med over 5.000 dekar brent. Det gis
na tilskudd til lyngbrenning i kystlynghei etter visse kriterier (RMP).

Vi legger opp til at noen av_de som deltar pa dette kompenseres for innsatsen ved at de som far dette utfert
betaler deltakerne for jobben gjennom Haugaland Avlgysarlag.

Det er gnske om a fa med folk som er eller har vaert i brannvesen med pa dette. Dette vil gi pket kapasitet,
seerlig i ukedagene nar mange er pa arbeid.

Malet er a etablere brennelag der brannfolk pa avspasering eller annet yrke planlegger og gjennomferer
kontrollerte lyngbrenninger selvstendig og med eget utstyr. Inntil videre stpttes dette med erfaren veileder og
utstyr fra lyngbrannreserven.

Drofting.

Som grunnlag ma deltakerne ha et innferingskurs i lyngbrenning. Vi lager et tilpasset kveldskurs som
tar for seg de mest sentrale temaene for kontrollert brenning.



Plan, tiltak.

* Info og mob.

* Kveldskurs Haugaland.

* Arbeidsavtale.

* Brennedress.

* Organisering, kontaktinfo.
 Stptte: utstyr og veileder.
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